
ONT DÉJÀ FAIT 
UN STAGE

DANS LEUR MILIEU DE
TRAVAIL ACTUEL56% 

Objectif de l’enquête : Mesurer l’impact des programmes en santé ciblés afin de cerner l’évolution de la carrière 
des personnes diplômées et si elles travaillent dans leur domaine de formation et contribuent à l’amélioration des 
services de santé en français dans les communautés francophones en situation minoritaire (CFSM)

Source : Rapport de l’enquête auprès des diplômées et diplômés 2023-2024 et 2022-2023
Note : Les valeurs exactes sont présentées dans le rapport complet.

POUR EN SAVOIR PLUS :

carrieresante.ca

COUP D’ŒIL SUR LA SITUATION PROFESSIONNELLE DES 
PERSONNES DIPLÔMÉES DES PROGRAMMES EN SANTÉ 
CIBLÉS PAR LE CNFS – VOLET UNIVERSITÉ DE MONCTON
RÉSULTATS DE L’ENQUÊTE MENÉE EN 2025-2026
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• 97 % travaillent dans un 
   établissement situé dans une CFSM
• 92 % exercent leur profession 
   au Nouveau-Brunswick 

EMPLOI DANS UNE CFSM

Taux obtenus à partir des 
147 personnes occupant un emploi en santé

98 % 
             ONT OFFERT DES
SERVICES DE SANTÉ
EN FRANÇAIS AU MOINS

Bonjour!

57% 12%  17% 

PRINCIPAUX TYPES
D’ÉTABLISSEMENTS

HÔPITAUX GOUVERNEMENT 

CENTRES DES
SERVICES DE SANTÉ 
COMMUNAUTAIRE

Taux obtenus à partir des 143 personnes occupant un emploi en santé dans une CFSM

Taux obtenus à partir des 143 personnes occupant un emploi en santé dans une CFSM Taux obtenus à partir des 143 personnes occupant un emploi en santé dans une CFSM

Infirmière ou infirmier autorisé : 55 %

Travailleuse sociale ou travailleur social : 16 %

Diététiste : 8 %

Psychologue clinicienne ou clinicien : 7 %

Autre : 5 %

Infirmière ou infirmier praticien : 4 %

Cadre supérieure ou supérieur : >1 %

Travailleuse ou travailleur des services comm. et sociaux : >1 %

Thérapeute respiratoire autorisée ou autorisé :  <1 %

Physiothérapeute : <1 %
Taux obtenus à partir des 147 personnes occupant un emploi en santé

(selon la classification nationale des professions)

ONT UN EMPLOI,97% TRAVAILLENT
EN SANTÉ99% 

DONT

 Féminin
 Masculin

COHORTES SONDÉES
2023-2024 (1 an après l’obtention 
du diplôme) et 2022-2023 (2 ans 
après l’obtention du diplôme)

91%

9%

RÉPONDANTS 
(TAUX DE RÉPONSE  : 50 %)154

UNE FOIS AU COURS DE LA DERNIÈRE ANNÉE


